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Total 40 7 2 16 3

1

Emploi non permanent

1C Adjoint technique 18 5 3 1

C
Adjoint technique principal 

de 2ème cl. 
3 3

C Adjoint administratif 5 2 3C
Adjoint technique principal 

de 1ère cl. 
2 3

C
Adjoint administratif principal 

de 2ème cl.
2C Agent de maîtrise 3

C
Adjoint administratif principal 

de 1ère cl.
5 2C Agent de maîtrise principal 2 2

B Rédacteur 2 1B Techncien 6 1 1

2 B
Rédacteur principal de 2ème 

cl.
1B

Technicien principal de 

2ème cl.
1

B Rédacteur principal de 1ère cl. 1B
Technicien principal de 1ère 

cl.
3

1 A Attaché 1 1A Ingénieur 2 1 1

A Attaché principal 1 1A Ingénieur principal 1 2

A
Attaché hors classe détaché 

sur emploi fonctionnel
A Ingénieur hors classe

A Attaché hors classeA Ingénieur en chef

FILLIERE TECHNIQUE

Emploi permanent Emploi non permanent Emploi permanent

FILLIERE ADMINISTRATIVE

TABLEAU DES EFFECTIFS AU 24 SEPTEMBRE 2025

 


